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RKE MARKEN ERKENN
UF DEN ERSTEN BLI

e Leistung nicht automatisch zu starker Markenwirkung flhrt.



DESTINO FILMS
Strategische Film- & Visual-Content-Produlktion
fur starke Marken in Mittelstand & Industrie.
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DER ERSTE BLICK

Viele Unternehmen sind heute hervorragend aufgestellt.
Technisch. Fachlich. Organisatorisch. Und dennoch entsteht
im Markt nicht immer die Wirkung, die diese Leistung
eigentlich verdient.

Nicht, weil etwas fehlt. Sondern, weil sie visuell nicht sofort
erkennbar wird. In Mdrkten, in denen Leistungen austausch-
bar erscheinen, entscheidet nicht nur Kompetenz, sondern
Wahrnehmunag.

Und diese entsteht oft innerhalb weniger Sekunden - noch
bevor Inhalte bewusst verarbeitet werden.
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WENN WIRKUNG HINTER
LEISTUNG ZURUCKBLEIBT,

Viele Unternehmen leisten fachlich
Hervorragendes. Produkte, Services
und Teams sind auf einem hohen
Niveau.

Und dennoch entsteht im Markt nicht
immer die Wirkung, die dieser Leis-
tung eigentlich entsprechen mdsste.

Dieses Phdnomen betrifft nicht ein-
zelne Branchen oder Unternehmen
mit strulkturellen Problemen.

Im Gegenteil: Gerade leistungsstarke
Organisationen sind davon besonders
hdufig betroffen.

Leistung

Studien aus der Marken- und Wahrnehmungs-
forschung zeigen: Unternehmen werden nicht
nach ihrer tatsdchlichen Leistungsfdhigkeit
beurteilt, sondern nach der Klarheit ihrer Ein-
ordnung im ersten Moment.

Fehlt diese Klarheit, entsteht ein Abstand
zwischen dem, was ein Unternehmen ist, und
dem, was im Markt ankommt.

SICHTBARKEIT IST NICHT
GLEICH RELEVANCZ,

Viele Unternehmen setzen im Marke-
ting auf Sichtbarkeit. Mehr Préisenz.
Mehr Content. Mehr Kandle. Doch
Sichtbarkeit allein beantwortet keine
entscheidende Frage: Warum sollte
man sich mit genau diesem Unter-
nehmen beschdftigen?

Ohne diese Einordnung bleibt Sichtbarkeit
folgenlos. Sie erzeugt Wahrnehmung aber
keine bewusste Auseinandersetzung.

Relevanz entsteht dort, wo ein Unternehmen
im Markt klar verortet ist. Erst dann wird Auf-
merksamkeit zu Interesse und Interesse zu
Vertrauen.

Aktuelle Branchenanalysen bestdtigen diese
Entwicklung. In der europdischen ,State of
Marketing“-Studie von McKinsey* wird Mar-
kenbildung erneut als hdchste Prioritdt von
Marketingverantwortlichen genannt. Noch vor
technologischen Innovationen oder kurzfristi-
gen Performance-MaBnahmen.

*www.mckinsey.de/news/presse/2025-11-21-state-of-
marketing-2026

uberzeugt.
Wahrnehmung
entscheidet.

Sichtbarkeit ist Pflicht.
Relevanz ist Macht.
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Markenwirkung entsteht nicht

WENN WIRKUNG HINTER durch mehr. Sondern durch das
LEISTUNG ZURUCKBLEIBT. Richtige - zur richtigen Zeit.

Markenwirkung ist kein Ergebnis einzelner MaBnahmen. Sie
entsteht, wenn Wahrnehmung bewusst gestaltet wird.

In der Praxis folgt wirksame Markenflihrung einer klaren Abfolge:

Zuerst entsteht Einordnung.
Dann Relevanz. Erst danach Vertrauen.

Wirksame Markenwirkung
basiert auf drei Prinzipien:

Unternehmen, die diese Reihenfolge einhalten, bereiten Entschei-
dungen vor, statt sie im Gespréich erzwingen zu missen. Wer da-
gegen mit MaBnahmen beginnt, chne die Wahrnehmung zu kidren,
produziert Aktivitdt, aber keine Wirkung.

Klarheit

Eine eindeutige visuelle Einordnung im Markt.

Markenwirkung

e,

Gerade in dieser frithen Phase der Einordnung spielt strategisches
Video-Marketing eine zentrale Rolle. Es macht Kompetenz sichtbar,
bringt komplexe Inhalte auf den Punkt und transportiert Haltung.

So entsteht Vertrauen, noch bevor ein Gesprich stattfindet.

Konsistenz Konsequenz
Wiedererkennbarkeit tber alle relevanten MaBnahmen zahlen auf Wahrnehmung ein -
Kontaktpunkte hinweg. nicht nur auf Sichtbarkeit.

Diese Prinzipien gelten unabhdngig von Branche, Kanal oder Budget.

SEITE 6 SEITE 7



WENN WIRKUNG HINTER
LEISTUNG ZURUCKBLEIBT,

WAS DIESER ANSATZ BEWIRKT

Ein strategisch gefUhrter Markenauftritt wirkt
nicht punktuell, sondern entlang zentraler un-
ternehmerischer Ziele.

Strategischer Partner fur Markenwirkunag.

DESTINO FILMS ist keine klassische Filmagentur. Wir sind strategischer
Marketing-Partner fir Mittelstand und Industrie. Wir verstehen visuelle
Kommunikation als strategisches Instrument, um Wahrnehmung gezielt
zu steuern, Relevanz zu erzielen und Vertrauen aufzubauen. Unsere Arbeit
zielt nicht auf einzelne MaBnahmen, sondern auf Wirkung im Markt...

bevor Entscheidungen fallen,
bevor Gespriche beginnen,
bevor Vergleiche stattfinden.

Schwerpunkte unserer Arbeit.

Markenwirkung Kundengewinnung
Marken, die auf den ersten Entscheidungen entstehen,
Blick Relevanz und Vertrauen bevor Gesprtiche beginnen.
ausstrahlen, werden Wenn Kompetenz sichtbar
verstanden, ernst genommen wird, entsteht Vertrauen
und bevorzugt ausgewdhilt. automatisch. Dieser
Strategische visuelle Vertrauensvorsprung
Kommunikation sorgt flr ein entscheidet dariiber, wer
konsistentes Markenbild, die gekauft wird - und wer
Orientierung gibt und sich austauschbar bleibt.
nachhaltig bei Kunden und

Bewerbern verankert.
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Mitarbeitergewinnung

Wer Unternehmenskultur
glaubwiirdig sichtbar macht,
zieht die richtigen Menschen
an. So entstehen nicht nur
mehr Bewerbungen, sondern
bessere: von Menschen,

die bleiben, mitdenken und
Verantwortung i(ibernehmen.

Qualifiziertere
Kundenanfragen

Wenn Kompetenz sichtbar wird
und Vertrauen frih entsteht,
beginnen Gesprdche auf einem
anderen Niveau - vorselektiert,
vorbereitet und deutlich
effizienter,

Mehr und passendere
Mitarbeitende

Sichtbare Unternehmenskultur
zieht Menschen an, die bleiben
wollen, mitdenken und
Verantwortung tbernehmen.

Hohere Relevanz im
entscheidenden Markt

Marken, die klar eingeordnet
werden, werden nicht erkldrt,
sondern verstanden. Das
schafft Relevanz dort, wo
Entscheidungen fallen.

Konsistenter Markenauftritt,
der Vertrauen schafft.

Vertrauen entsteht nicht durch
einzelne MaBnahmen, sondern
durch Stringenz. Film, Foto,
Content, Web und Design greifen
ineinander und zahlen auf ein
klares Gesamtbild ein.
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DER PRAXIS

e WIRKUNG AUS
4

CASE STUDIES
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GRITEC Iﬁl

GRITEC

Ausgangslage
Neupositionierung eines wachsenden Industrieunternehmens mit dem Anspruch,

als relevanter Komplettanbieter flir systemrelevante Infrastrukturlésungen wahr-
genommen zu werden.

HE 2

RUNNING

Strategischer Hebel

Aufbau einer klaren visuellen
Markenwahrnehmung, die Kom-
petenz, Innovationskraft und
Relevanz friih transportiert - vor
Gesprdchen, Ausschreibungen
und Vergleichen.

Umsetzung

Filme und visuelle Inhalte wurden
gezielt eingesetzt, um die neue
Positionierung konsistent erleb-
bar zu machen und komplexe
Leistungsfelder versténdlich ein-
zuordnen.

Wirkung

Die Marke wurde im Markt
schneller verstanden und klarer
eingeordnet. Vertrauen entstand
friiher im Entscheidungsprozess,
Gesprtiche begannen auf einem
hoheren Niveau und mit deutlich
geringerem Erklérungsaufwand.

PROJEKT ONLINE ANSEHEN

Konzept // Filmproduktion & Animation
Social Media // Performance-Content
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Strategischer Hebel

(\
R E H A U - HE“H“ Die Produkteinfiihrung wurde

bewusst als Markenmoment
genutzt. Komplexe Inhalte wurden
so aufbereitet, dass Nutzen,
Differenzierung und Relevanz
unmittelbar verstdndlich wurden -
Ausgangslage noch bevor vertiefende Gesprdche
stattfanden.

Window Solutions

Ein internationales Industrie-Event zur Einflihrung eines neuen Produkts. Ziel war
es, die Innovation nicht nur zu prdsentieren, sondern klar einzuordnen - als Teil
einer starken Systemlsung und als Ausdruck technologischer Kompetenz. Umsetzung

Konzeption und Produktion zentraler
Film- und Visual-Assets, die das
neue Produkt prdzise positionierten
und die Kernbotschaften konsistent
transportierten. Das Event wurde
nicht dokumentiert, sondern
strategisch inszeniert.

Wirkung

Das Produkt wurde klar wahr-
genommen und schneller verstanden.

REHAU positionierte sich sichtbar als
starker Systempartner entlang der
gesamten Wertschdpfung. Gesprtiche
begannen mit einem gemeinsamen
Verstdndnis - der Erkldrungsbedarf

sank, Vertrauen entstand friher im

WORLD OF ARTEVO Entscheidungsprozess.

IMMERSIVE 360° EVENT

Konzept // Filmproduktion & Animation
Social Media / Performance Content

PROJEKT ONLINE ANSEHEN
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SYSTEMS®

GREEN WAY SYSTEMS P crcou

Ausgangslage

Green Way Systems stand vor der Herausforderung, ein technologisch anspruchs-
volles Sicherheitsprodukt im Markt klar zu positionieren. Das Produkt war funktio-
nal stark - jedoch erkldrungsbedtrftig und visuell bislang nicht eindeutig verortet.
Ziel war es, Vertrauen aufzubauen, technische Kompetenz sichtbar zu machen und
eine klare Einordnung im B2B-Umfeld zu ermdglichen.

Leading the way

to safer roads.

Es gibt viele gute Grinde fir Baustellen! Aber keine guten
Griunde far-Unfalle...

Strategischer Hebel

Entwicklung einer klaren Markenar-
chitektur, die Sicherheit, Verldsslich-
keit und technologische Kompetenz
auf den ersten Blick transportiert.
Das Produkt wurde nicht als Technik,
sondern als strategische Sicherheits-
|6sung inszeniert.

Umsetzung

Strategieberatung, Konzeption und
Produktion eines hochwertigen
Image- und Produktfilms sowie be-
gleitender visueller Assets flir Web-
site und Vertrieb. Im Mittelpunkt
stand eine reduzierte, souverdne
Bildsprache mit klarer Positionierung
der Technologie, prdziser visueller
Differenzierung und einer emotio-
nalen Aufladung eines funktionalen
Produktes - mit besonderem Fokus
auf Vertrauen und Einsatzrelevanz.

Wirkung

Deutlich schnellere Einordnung im
Markt. Stdrkere Wahrnehmung als
professioneller Lésungsanbieter.
Vertriebsgesprtiche begannen auf
strategischer Nutzenebene statt bei
technischen Details.

PROJEKT ONLINE ANSEHEN

Markenstrategie & Konzept // Filmproduktion,
Foto & Animation // Corporate Design &
lconography // Webdesign & Entwicklung
Performance Content

SEITE 17



DIE MITTELSTANDSBERATER =7 e sranns

BERATER

Ausgangslage

Aufbau einer neuen Beratungsmarke mit digitaler Ausrichtung und dem Anspruch,
von Beginn an klar positioniert, relevant und skalierbar im Markt wahrgenommen
Zu werden.

MITTELSTANDS
BERATER

Strategischer Hebel

Entwicklung einer klaren Marken-
basis, die Haltung, Kompetenz und
Arbeitsweise friih sichtbar macht.
Darauf aufbauend der gezielte
Einsatz von Employer Branding

als strategisches Instrument zur
Skalierung des Unternehmens.

Umsetzung

Aufbau der Marke von Beginn an
sowie die Entwicklung strategischer
Employer-Branding-Videos, die Kultur,
Team und Arbeitsweise authentisch
transportieren und als konsistenter
Touchpoint im Recruiting eingesetzt
wurden.

Wirkung

Innerhalb von drei Jahren wuchs
DIE Mittelstandberater von 5 auf
Uber 40 Mitarbeitende. Die Marke
wurde friih klar eingeordnet,
Bewerber trafen bewusste
Entscheidungen und Wachstum
konnte gezielt unterstiitzt werden.

PROJEKT ONLINE ANSEHEN

Markenstrategie // Filmproduktion, Foto &
Animation / Logo-Design & Corporate Design

Positionierung & Storytelling

Social Media Content
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EIN KURZER
AUSTAUSCH?

Wenn Wirkung vor Entscheidungen entsteht, lohnt es
sich, kurz innezuhalten. Wenn Sie wissen mdéchten, wie
Ihr Unternehmen aktuell wahrgenommen wird und wo
strategisches Potenzial ungenutzt bleibt, lassen Sie uns
15 Minuten sprechen.

Klar. Direkt. Auf Augenhdhe.

Kontakt speichern

UBER
DESTINO FILMS

Fabian Zielbauer
Geschdftsflhrer
DESTINO FILMS

info@destino-films.de
www.destino-films.de

Tel: +49 170 800 67 94

DESTINO FILMS ist eine strategische Film- und
Visual-Content-Agentur fir Mittelstand und
Industrie.

Gegriindet vor Uber acht Jahren, mit Wurzeln
in der Unternehmenskommunikation von
Mercedes-Benz, verbinden wir strategisches
Denken mit hochwertiger Film- und Content-
Produktion.

Wir schlieBen die Liicke zwischen klassischen
Videografen und komplexen GroBagenturen.
Mit schlanken Teams, klaren Konzepten und
einem kompromisslosen Qualitéitsanspruch
entwickeln wir visuelle Markenkommunikation,
die Aufmerksamkeit erzeugt, Relevanz schafft
und Vertrauen aufbaut — mehrfach ausge-
zeichnet auf internationaler Biihne.
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FUR IHRE NOTIZEN

YOUR BRAND IS WHAT
PEOPLE SAY ABOUT
YOU WHEN YOU'RE NOT
IN THE ROOM.

— Jeff Bezos
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www.destino-films.de



